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Interview mit Tjarko Bouman,
CEO der BDR Thermea Group
16 Seiten Berichte von der
SHK-Weltleitmesse
interdomus launcht neues
Franchisekonzept Bad & Body
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Schrader: Wir sind verunsichert wie unsere Kunden

Karl Heinz Schrider macht seinem
Arger Luft. ,Wir sind genauso ver-
unsichert wie unsere Kunden*, stellt
der Chef des gleichnamigen Abgas-
technologie-Unternehmens fest.
»WIir haben ein grofles Angebot,
aber zu wenig Auftrage”, berichtet
er. Schrader habe viel in Wirmeriick-
gewinnung und Partikelabscheider
investiert, ergdnzt Jan H. Kramb.
»Aber aktuell sind alle sehr zuriick-
haltend - nicht nur Privatkunden,
sondern auch Firmen und Kommu-
nen“, so Kramb. Denn die Verunsi-
cherung sei beim Thema Biomasse
besonders grof.

Neue Feinstaubabscheider seien fertig
entwickelt, erldutert Kramb. ,Jetzt
sind wir auf politische Schiitzenhilfe
angewiesen. Es muss eine Verpflich-
tung geben, dass etwas fiir die Um-
welt getan wird“, betont er. Und Karl
Heinz Schréider fiigt hinzu: ,Der Staat
muss seine Biirger schiitzen!“

Um die Feinstaubemissionen hius-
licher Festbrennstoff-Feuerstitten

zu minimieren, bringt Schrader den
Future DustSeparator auf den Markt.
Der elektrostatische Feinstaub-
abscheider wurde speziell fiir den
Einsatz in Kaminofen, Kachelofen
und Grundofen entwickelt, die
oberhalb des Brennraums oder Heiz-
einsatzes eine Finbaumoglichkeit
besitzen. Durch eine neue WLAN/
Web-basierte Steuerungseinheit
gestalten sich Bedienung und Ein-
stellung des Future DustSeparators
besonders nutzerfreundlich. Das
funktioniert tiber eine App auf den
Betriebssystemen Windows, iOS
oder Android. Temperaturgrenz-
werte, Spannungssollwerte sowie
die Abscheidereinschalttemperatur
koénnen so miihelos eingestellt und
abgelesen werden. Auch Service und
Wartung gehen dank der neuen
Funktion unkompliziert vonstatten.
So kann der Betreiber selbst Interval-
le festsetzen, Storungsmeldungen
oder Messwertverldufe anzeigen und
diese weiterleiten.
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Jan-H. Kramb (1i.) und Karl Heinz
Schrdder: Die Verunsicherung muss
schnell ein Ende haben.

Karl Heinz Schrider hofft, dass die
Verunsicherung bald ein Ende hat.
Allerdings geht er nicht davon aus,
dass politisch schnell etwas passiert.
»,50 kénnen wir aktuell nur durch
die Diversifizierung bei unseren Pro-
dukten tiberleben”, meint er. M

RMBH: 2024 war ein gutes Jahr

Rundum zufrieden ist Ralph Miil-
ler bei der ISH. ,,2024 war fiir uns
ein gutes Jahr”, freut sich Miiller.
»Unsere Produkte passen in die
Zeit”, meint der Geschiftsfiihrer

Stefan GeifSler (li.) und André Bark
sind die Neuzugdinge von RMBH auf
der ISH.
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der RMBH GmbH aus Herrieden.
Die Deckenstrahlplatten des Unter-
nehmens seien vollkommen tech-
nologieoffen, enorm effizient und
langlebig. Und man konne sie so-
wohl beim Neubau als auch bei der
Renovierung von Fabrikhallen oder
Sporthallen einsetzen. Und selbst
im Zoo von Prag wurde das Haus
der Ganges-Gavilalen, einer beson-
ders bedrohten Krokodilart, mit
Deckenstrahlplatten vom Typ Radia.
Expert KSP Inox ausgestattet. Der
Zoo entschied sich fiir das Produkt
von RMBH, weil die Raumwéarme
besonders effektiv, gradgenau und
gleichmafig erzeugt wird.
Aufbauend auf der Baureihe KSP hat
RMBH die KIT Classic NG aus Alu-
minium entwickelt, die das Unter-
nehmen in Frankfurt zeigt. Die War-
meleistung eines KIT-Elements liegt
um etwa 25 Prozent hoher als bei
den bekannten KSP-Modellen und

sie wiegt erheblich weniger als eine
herkommliche Deckenstrahlplatte.
Das sei bei der Renovierung von Hal-
len natiirlich ein erheblicher Vorteil,
betont Miiller.

Weil es gut lauft, hat RMBH sich
auch personell verstarkt. André Bark
(56) ist jetzt als Regionalvertriebslei-
ter Stidwest tatig. Er ist seit 25 Jahren
erfolgreich im Auflendienst fiir tech-
nische Produkte titig; davon war er
die letzten 20 Jahre in verschiedenen
Positionen im Saint Gobain Konzern
aktiv. Stefan Geifller stief} als neuer
kaufméinnischer Leiter zu RMBH. In
dieser Position unterstiitzt er Ralph
Miiller.

Insgesamt konzentriert sich RMBH
mit eigenem Personal auf das We-
sentliche, vor allem auf die Entwick-
lung und den Vertrieb. ,Vieles haben
wir ausgelagert”, so Miiller. Dadurch
kommt RMBH mit 60 bis 70 Mitar-
beitenden zurecht. ®



